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Órgão Oficial da Igreja Presbiteriana Conservadora do Brasil

“Tem cuidado de ti e da doutrina”Ano LXVI - Julho a Setembro/2005 - nºs 7/8/9“Guarda o que tens para que ninguém tome a tua coroa”

· Palestrante fala sobre “O
Âmago do Comportamento”

· Vice-presidente do Sínodo
discorre sobre   a produção de
seu livro

A Quarta Igreja Presbiteriana
Conserv ador a de Goiânia lançou a sua
biblioteca, dia seis de agosto , atr avés
de projeto do Departamento de
Cultur a e R ecreação da Sociedade
Auxiliador a Feminina (S AF) apoiado
no Estatuto das Sociedades Internas,
que atribui ao Departamento a
criação e  manutenção de uma
biblioteca.

Dentro da progr amação , os
irmãos e visitantes puder am conferir
em mur al as histórias da Bíblia e da
Biblioteca Mundial, visitar uma
exposição de livros de acerv os
particulares e louv ar a Deus com
cânticos de gr atidão .  Na cerimônia
de entrega de material literário , cada
participante assina va um Termo de
Doação simple s, o que dev e ser feito
por todos que vierem a doar algum
material, ficando assim, registr ada a
solidariedade de cada um na história
da Biblioteca.

(Continua na página 3)

Quarta Igreja de Goiânia
cria Biblioteca

“ Bendito   seja o
Senhor, que de dia
em dia nos cumula

de benefícios; o
Deus  que é a nossa

salvação”.
Salmo 68: 19

Amada Igreja
P r e s b i t e r i a n a
Conserv ador a do
Brasil,

E s t a m o s ,
mais uma v ez, nos
apro ximando da
data em que
comemor amos o
aniv ersário da nossa
amada   “ Casa de
Profetas ”  ocasião
em que,  com muita

Data e Local :  30 e 31 de Julho de 2005,
nas dependências do Seminário .

Membros Presentes :  Presidente: R ev.
Djalma Fr anco;  R epresentantes:
Presbitério Bandeir ante: R ev. Sebastião
Machado Arruda e Presb . José Jorge P ereir a
da Silv a; Presbitério do Br asil Centr al: R ev.
Sando val Santos Magalhães e Presb . José
Bonifácio T omaz Machado; Presbitério do
Par aná: R ev. Antônio Carlos de Lima e
Presb . W agner Hermsdorff P eres;
Presbitério Pir atininga: R ev. José P aulo
Brocco e Presb . Maurício Fr anco Bomfim;
Presbitério P aulistano: R ev . Moisés
Rodrigues da Silv a e Presb . Cláudio Silv a
de Oliv eir a. Além dos membros, estiv eram
presentes também o tesoureiro ger al, R ev.
Flávio Antônio Alv es da Costa e  o R ev. Luiz
Antônio Gomes da Silv a,  diretor do
Seminário , e R ev. Ediv al José Vieir a, vice-
presidente do Sínodo .
Leitura de Documentos e Decisões:

· Ata anterior -  Foi lida e apro vada a
ata da reunião anterior , sem
observ ação .

· Do presidente do Sínodo, Rev.
Djalma Franco,  apresentando

relatório da sua viagem a Guaír a, Paraná,
com o propósito de v erificar a real situação
do terreno de propriedade da Igreja,
localizado naquele município , informando
que o mesmo for a in vadido , que uma casa
for a construída no local e, então , v endido ,
pelo in vasor, a uma outr a pessoa;  e que,
segundo o mesmo relatório , existem dois
caminhos possív eis par a solucionar o
problema: a) faz er um acordo com o
invasor, recebendo um outro terreno de
igual v alor; b) entr ar com uma ação de
reintegr ação de posse. A Junta considerou
o assunto e, em virtude da situação
envolv er terceiros, de ter aparentes ilícitos
não esclarecidos, e do impedimento
constitucional da Junta Administr ativ a
vender ou trocar qualquer imóv el sem que
isso tenha sido decidido pela Assembléia
Ger al do Sínodo decidiu constituir
adv ogados  par a que entrem, em nome
da Igreja Presbiteriana Conserv ador a do
Brasil, com uma ação de reintegr ação de
posse. Contudo , por outro lado , resolv eu
autorizar , ad referendum  do Sínodo , um
acordo com o in vasor, desde que seja feito
na presença do Magistr ado Público e do
Presidente do Sínodo , Rev. Djalma Fr anco .

Resumo dos Trabalhos da Reunião de Julho de 2005

(Continua nas páginas 6 e 7)

CONVITE

UNTA ADMINISTRATIVAJ

satisfação temos recebido  a visita da nossa amada igreja, numa evidente demonstr ação de carinho  par a com o nosso
Seminário   e de gr atidão a Deus  que o tem sustentado ao longo de seus 51 anos de existência.

Portanto , no próximo dia 15 de no vembro , aguardamos a presença   dos amados irmãos,  par a que juntos manifestemos
a nossa alegria    e gr atidão  a Deus pela existência  do  nosso Seminário.  A progr amação terá início às 9:00 hs. com  um
culto solene, quando teremos a alegria de receber a mensagem da P alavr a de Deus  atr avés  do Rev.Clodoaldo de Souza
Caldas,  pastor da Igreja de Jardim No va Itália, em Limeir a- SP.

Como sempre  tem acontecido , dur ante todo o dia,  a família conserv ador a estará reunida nas dependências do
Seminário , se confr aternizando  atr avés de brincadeir as, competições esportiv as, além dos  momentos  de boas e agr adáv eis
conversas.

Estão sendo tomadas as devidas pro vidências no sentido  de oferecer , a preços módicos, lanches, sorv etes e
refriger antes, propiciando maior conforto aos irmãos.

Na certeza de  que, sendo da v ontade do nosso Deus, nos encontr aremos no próximo dia 15 de no vembro aqui   em
nosso Seminário , aguardamos a participação da igreja. Rev. Luiz Antônio G. da Silv a - Diretor do Seminário
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EDIT ORIAL

No terceiro trimestre do ano a igreja v olta suas atenções
a alguns compromissos importantes, que refletem o foco das
atenções, or ações e atividades, em nossos arr aiais. T ais
compromissos se tr aduz em em temas, que por sua v ez,
contribuem par a a Edição deste Jornal.

Mês de Julho  –  O ESCRITÓRIO .
No Mês de julho , a Igreja é representada em seus

Presbíteros e pastores designados pelos Presbitérios, na
Reunião da Junta Administr ativ a do Sínodo . Irmãos viajam
longas distâncias, mo vidos pela missão de contribuir com
idéias. É fato que nem todas as pessoas apreciam o tr abalho
“burocrático” . Contudo , nestas R euniões, dúvidas podem
ser esclarecidas, R elatórios são a valiados, documentos são
estudados, matérias são v otadas...

John Sittema, no livro “Cor ação de P astor ”, destaca
o dev er do Presbítero de proteger e gar antir a saúde do
seu rebanho . E, par a o cumprimento eficaz deste mister ,
faz -se necessário “gastar ” tempo no tr abalho de
“escritório” .

Mês de Agosto  –  A RU A.
Nosso Calendário Eclesiástico aponta o dia 12 de

agosto par a a igreja celebr ar a obr a missionária no Br asil.
É a ocasião em que a Denominação se une no propósito
de lev antar uma oferta “de peso” , a ser aplicada na
construção de mais um templo (ou templos). É um mês
onde muitos púlpitos exaltam a necessidade de “sair às
ruas” e anunciar ao mundo a salv ação em Jesus Cristo .

Este “espírito missionário” é experimentado também
no mês de Julho , quando gr ande parte das Igrejas realizam
suas Escolas Bíblicas de Férias, reunindo crianças em torno
das Lições Bíblicas e Missionárias.

Mês de Setembro  –  O DEVER DE CA SA – A Escola
Bíblica Dominical também figur a em nosso Calendário
Eclesiástico , e é celebr ada no 3º Domingo do mês de
Setembro . É a oportunidade de exaltar o v alor do “Dev er
de casa” – O ensino da P alavr a de Deus.

Métodos, Didática de Ensino , Conteúdo Progr amado
par a cada trimestre... O ensino por faixa etária, o professor
que cresce a cada ano , adquirindo liter atur a fiel ao ensino
Bíblico e, enfim: A Dependência do Espírito Santo . É, sem
dúvida, a atividade da igreja que utiliza mais pessoas par a
ser ex ecutada. É toda uma diretoria, e requer um
investimento de tr abalho , com muito esmero .

Assim, em cada lugar e ocasião , a igreja procur a se
desen volv er, atr avés dos dons que Deus distribui, par a a
edificação do corpo de Cristo , que é a IGREJ A!

Pr. Clodoaldo de Souza Caldas
Redator
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O  Escritório,  A Rua  e oO  Escritório,  A Rua  e oO  Escritório,  A Rua  e oO  Escritório,  A Rua  e oO  Escritório,  A Rua  e o
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FEDERAÇÕES

CONGRESSO UNIFICADO DAS FEDERAÇÕES
Presbitério Brasil Central

Os Congressos Administr ativ os de todas as F eder ações
do Presbitério Br asil Centr al, acontecerão a partir do dia 19
de novembro,  Na I.P .C. do Conjunto Cruz eiro do Sul, a
partir das 8 hor as.

Cada sociedade dev erá en viar dois representantes.

NOTA: Especificamente, no Caso da F eder ação de
Mocidades, ha verá eleição da no va Diretoria, par a o Biênio
2006/2007.

Ediv al José Vieir a -
Presidente do Presbitério

CONGRESSO ADMINISTRATIVO FMPC
Presbitério Piratininga

Atencão Mocidade do Presbitério Pir atininga - O
Congresso Administr ativ o de nossa F eder ação acontecerá
no dia 19 de No vembro . Maiores detalhes quanto ao local e
a progr amação serão divulgados posteriormente. R eserv e
esta data!

Kênia Fr anco Bonfim
Presidente da F eder ação
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Formação de uma Biblioteca  e outras matériasFormação de uma Biblioteca  e outras matériasFormação de uma Biblioteca  e outras matériasFormação de uma Biblioteca  e outras matériasFormação de uma Biblioteca  e outras matérias

O lançamento foi realizado com 50
exemplares doados. De acordo com a
diretor a de Cultur a, Maria Jose F erreir a
Carneiro , todos os livros e revistas já
for am cadastr ados e devidamente
carimbados.  O tr abalho agor a se
concentr a no cadastr amento dos 60
sócios iniciais, que são os alunos da EBD
local. T odo aluno de EBD e/ou membro
de qualquer IPC, pode tornar -se sócio .

O regulamento enfatiza  a
observância das datas de dev olução e o
zelo par a com o material locado , a fim
de que os ex emplares sejam bem
conserv ados. O projeto visa
descentr alizar , parcialmente, os acerv os
particulares e organizar uma fonte de
pesquisa  ao alcance de todos. “ T emos
esper ança de que, a médio e longo
prazo,  sejamos melhores do que somos
hoje; bem mais prepar ados par a os
momentos de dev oção ou aplicação de
estudos às classes da EBD e  crentes
dados à leitur a, com maior
conhecimento bíblico-literário” .

Simultaneamente ao tr abalho
interno , acontece o serviço de
divulgação entre as igrejas e as editor as,
sobre a necessidade de doações . “Foi
apenas o lançamento , temos muito
tr abalho pela frente ” , completou a
diretor a.

Palestra Educativa: Um momento
especial  sobre a disciplina dos

filhos
    A irmã Sílvia Helena Carv alho
Rezende proferiu palestr a educativ a
intitulada  “ Chegando ao Âmago do
Comportamento” e indicou o livro
Pastoreando o Coração da Criança , de
Tedd T ripp . O capítulo 4 de Pro vérbios
foi o texto básico , apoiado por Marcos
7:21 e 22 que tr ata da importância do
cor ação; Lucas 6:45 que mostr a a
centr alidade do cor ação; e Apocalipse
3:19 que rev ela a pala vr a de Deus a
nós. Entre outr as aplicações, a
palestr ante ressaltou que o alv o da
disciplina dev e ser o cor ação e não o
comportamento: “ Err amos quando
queremos disciplinar nossos filhos sem
consider armos que o mal nasce no
cor ação . Não é suficiente resolv ermos
o impasse do momento , mas
analisarmos a origem do erro . Ou seja:
todas as pessoas en volvidas estão
err adas. P odemos até faz er justiça aos
nossos olhos, mas a causa do problema
continua intacta, sem  ser tr atada, no
cor ação” .

Cultura
Quarta Igreja de Goiânia cria Biblioteca
LançamentLançamentLançamentLançamentLançament ooooo

José Luciano Lemes de
Rezende e Edmar Estev am Souza
for am eleitos presbíteros em
agosto de 2004 e ordenados dia
seis de março de 2005.  Com a
apro vação dos dois irmãos, a
igreja ficou com o seu Conselho
formado por quatro membros.

Herança

Incentivo
O Reverendo Ediv al José Vieir a, vice-

presidente do Sínodo , presidente do
Presbitério Br asil Centr al e pastor da 2ª IPC
de Goiânia, tev e uma part icipação
incentiv ador a no Lançamento da Biblioteca,
e também indicou vários livros. Disse que
a prática da leitur a de livros escritos por
crentes, só nos enriquece com os
ensinamentos aprofundados na P alavr a de
Deus. O P astor citou o v erso 13 do capítulo
4 da segunda carta do apóstolo P aulo a
Timóteo: Quando vieres, traze a capa  que
deixei em Trôade, em casa de Carpo, e os
livros , principalmente os pergaminhos.

    Nasce um livro
A Reconstrução da Tenda de Davi

será uma produção de base bíblica,
especialmente, em A tos 15 e Amós 9:11 e
12 e está em fase de retr adução . O autor ,
Reverendo Ediv al José Vieir a,  obedece a
uma orientação do professor Ger ard V an
Groningen, do Centro de Pós-Gr aduação
Andrew Jumper , após a valiação de tese
apresentada na Instituição em 1997.

(Continuação da Matéria)

Ordenação de Presbítero
na 4ª IPC de Goiânia

Feder ação de Jo vens e a T esour aria
da Igreja local com o no vo cargo .“O
amor que temos pela  obr a de Deus
realizada atr avés da Quarta Igreja,
nos mo ve a continuar o tr abalho que
foi começado por outros homens” ,
disse o no vo presbítero lembr ando da
carreir a de 25 anos de seu pai,
presbítero in memorian , José Lemes.

Maria Jose F erreir a Carneiro
Depto de Cultur a

Edmar Estev am er a diácono
antes de assumir o presbiter ato e José
Luciano   concilia   a   Presidência  da

História
As primeir as doações

recebidas for am da Editor a Fiel. A
primeir a locação foi feita pelo
cordeirinho  Mikael Carneiro : “Fiquei
encantado com o catálogo da
Editor a Fiel e quero sempre sentir
essa v ontade de estar aprendendo
sobre Deus. ”

A Quarta Igreja de Goiânia
comemor a o êxito do lançamento de
sua biblioteca. Além de livros, revistas,
jornais e folhetos, a IPC terá seus
documentos devidamente arquiv ados,
pois dentre outros, disporá de cópias
dos relatórios dos departamentos das
sociedades, dos questionários das
gincanas bíblicas e das pesquisas
realizadas pelos alunos do Instituto
Bíblico Presbiteriano Conserv ador
(IBPC).

culturaerecreacao4ipcgo@yahoo.com.br

e-mail:

Maria Jose F erreir a Carneiro
Depto de Cultur a
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FEDERAÇÃO FEMININA DO
PRESBITÉRIO PIRATININGA

= CONCENTRAÇÃO =

No dia 03 de Setembro , aconteceu na Igreja
Presbiteriana Conserv ador a de São Bernardo do
Campo , a Concentr ação da F eder ação F eminina do
Presbitério Pir atininga.

A Progr amação constou de um curso de “Pães
e Massas” , e, par a este fim a F eder ação con vidou a
irmã Sonia Na ves Caldas, da I.P .C. de Limeir a (Jd.
Nova Itália). F oi uma tarde muito pro veitosa, onde
mais de 50 pessoas estiv eram presentes, incluindo
representação de igreja for a da gr ande São P aulo .

O curso colocou à disposição as receitas, atr avés de um livrinho que fôr a cedido , e mostrou
na prática como faz er: Pão de forma, Pão de queijo , Esfihas e outros salgados, Pizza e R oscas
artesanais. Houv e também divulgação do projeto “Marta & Maria” , pela irmã Sonia.

Ao fim do curso , a P ala vr a de Deus foi ministr ada, pelo R ev. Clodoaldo de Souza Caldas,
sob o tema da F eder ação , em Eclesiastes 9.10; Esta vam também presentes os R evs.: Jubal
Gonçalv es (pastor local), José P aulo Brocco , Marcelo F erreir a (Sec. Ex ecutiv o), Da vid Carbone,
além de alguns Presbíteros. Encerr ada a P alestr a, os participantes puder am apreciar o “resultado”
do curso: Uma farta mesa de degustação , contendo os elementos que for am ensinados na
prática.

“Não fostes vós que me escolhestes a mim; pelo contrário, eu
vos escolhi a vós outros e vos designei para que vades e deis
fruto, e o vosso fruto permaneça; a fim de que tudo quanto
pedirdes ao Pai em meu nome, ele vo-lo conceda ”  (Jo .15:16).

“Dar frutos ”. Esta é sem dúvida, a tarefa da Igreja de
Cristo . Pela Mar avilhosa Gr aça de Deus e com muita alegria,
lev amos ao conhecimento dos amados irmãos de nossa
denominação o acréscimo de no v os membros à Sear a
Conserv ador a.

São eles: Elen R odrigues da Silv a; Michel R anuel Nunes
Teodoro; Maria Arlete de Jesus T eodoro e Tiago dos Santos
Bezerr a.

Todos recebidos por Batismo e Pública Profissão de Fé.

Aos no vos membros, nossas boas vindas à família
Conserv ador a e nossos sinceros v otos de que sejam no vos
produtores de frutos par a esta igreja.

Assina esta matéria:

Rev. Da vid Carbone da Costa

 

Notícias da Federação Feminina, e outras matériasNotícias da Federação Feminina, e outras matériasNotícias da Federação Feminina, e outras matériasNotícias da Federação Feminina, e outras matériasNotícias da Federação Feminina, e outras matérias

Os Presbitérios Pir atininga e P aulistano realizar am
no dia 27 de agosto , na Primeir a Igreja de São P aulo , um
Encontro de Oficiais. F alou-nos nesta oportunidade o
presbítero Fr ancisco Solano P ortela Neto , membro da Igreja
Presbiteriana de Santo Amaro . Contamos com a presença
de vários oficiais (pastores, presbíteros e diáconos), dos
dois Presbitérios. O Presbítero Solano falou sob o tema: O
PAPEL DO PRESBÍTERO NA IGREJ A LOCAL.

Baseou sua mensagem em Tito 1.5-9 e discorreu
sobre os seguintes pontos:

1.  A Igreja como um corpo organizado . Enfatiz ou
este ponto: “para que pusesses em ordem as coisas
restantes.” . (v erso 5). Assim como Deus, na Sua sabedoria,
fez tudo de modo organizado , também a Igreja dev e ser
organizada.

2.  Os oficiais dev em ser pessoas qualificadas par a o
ofício e função . Enfatiz ou a necessidade do oficial ser
irrepreensível  em duas áreas: na vida familiar e na vida
pública. Irrepreensív el significa não ser passív el de
disciplina, de repreensão . Foi exposto pelo preletor as áreas
em que o oficial dev e ser irrepreensív el. Destacou
os aspectos negativ os: “não arrogante, não irascível, não
dado ao vinho, nem violento, nem cobiçoso de torpe
ganância” (v erso 7) e também os aspectos positiv os:
“hospitaleiro, amigo do bem, sóbrio, justo, piedoso, que
tenha domínio de si. ” (v erso 8).

3.  Os oficiais dev em se homens que amam a P alavr a
de Deus. “apegado à palavra fiel, que é segundo a doutrina,
de modo que tenha poder tanto para exortar pelo reto
ensino como para convencer os que o contradizem.” (v erso
9).

Foram momentos inspir adores e desafiadores par a
todos nós, oficiais. A nossa expectativ a é que essas lições
sejam colocadas em prática e que sejamos z elosos quanto
à necessidade de organização; que, na qualidade de oficiais,
sejamos irrepreensív eis em nossa vida no lar e na vida
pública e que amemos a P alavr a de Deus com todo o nosso
cor ação , entendimento e que cada oficial seja “apegado à
palavra que é fiel” .

Rev. José P aulo Brocco

CONGREGAÇÃO PRESBITERIAL EM
VILA SANTA CATARINA

Encontro de Oficiais na 1ª de São Paulo

Da esquerda p ara a direit a: Tiago, Michel, Arlete, Elen.
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“Sucedeu que, acabando Davi de falar com Saul, a alma de Jônatas se ligou com a de
Davi; e Jônatas o amou como a sua própria alma”.  I Samuel 18.1

INTRODUÇÃO
No dia 20 de julho foi comemorado o dia da amizade, dia em que muitas

mensagens foram trocadas entre amigos. Recebi algumas mensagens muito interessantes
o que me levou a refletir sobre a amizade verdadeira. Lembrei-me então de dois
personagens bíblicos em especial, Davi e Jônatas. A amizade entre Jônatas e Davi era
uma aliança de amor, um exemplo de amizade que tem muito a nos ensinar sobre o real
significado e importância da amizade verdadeira.

Na literatura das ciências sociais que tratam sobre o tema, a amizade é vista em
geral como uma relação afetiva e voluntária, que envolve práticas de sociabilidade e
ajuda mútua e necessita de algum grau de equivalência ou igualdade entre amigos.

A Amizade é um bem que infelizmente tem se tornado cada vez mais difícil de
ser encontrado. Muitos se chamam amigos, mas a palavra já perdeu muito de seu real
significado.

A palavra amigo é cheia de significado como se pode ver pelo texto de I Sm.
18.1: ”Sucedeu que, acabando Davi de falar com Saul, a alma de Jônatas se ligou com a
de Davi; e Jônatas o amou como à sua própria alma.” Esta passagem nos mostra que
uma amizade verdadeira é estabelecida por um vínculo muito forte, o vínculo do amor
fraternal.

I – Uma Amizade Verdadeira Pode Trazer Riscos - A amizade que nasceu no
coração de Jônatas e Davi era algo tão profundo que levou Jônatas a arriscar-se em
favor de seu amigo. Em I Sm 20.33 Saul tenta matá-lo por estar defendendo Davi: “Então,
Saul atirou-lhe com a lança para o ferir; com isso entendeu Jônatas que, de fato, seu pai
já determinara matar a Davi.” Jônatas, que parecia ter dificuldades em acreditar que seu
pai ainda queria matar a Davi (I Sm 20.2: “Ele lhe respondeu: Tal não suceda; não serás
morto. Meu pai não faz coisa nenhuma, nem grande nem pequena, sem primeiro me
dizer; por que, pois, meu pai me ocultaria isso? Não há nada disso.”), agora tinha motivos
de sobra pra crer que Saul estaria pronto a tudo para eliminar Davi, até mesmo matar seu
próprio filho. A princípio Jônatas tinha porque duvidar que seu pai ainda quisesse matar
Davi, pois ele havia lhe jurado que não o faria (I Sm. 19.6: “ Saul atendeu à voz de
Jônatas e jurou: Tão certo como vive o Senhor, ele não morrerá.”). Porém as atitudes de
Saul  durante a Festa de Lua Nova não deixavam mais dúvidas de que aquele juramento
não seria cumprido.

Jônatas agora sabia que se sua amizade com Davi fosse mantida ele corria
risco de vida. Contudo isso não foi razão forte o suficiente para abalar aquela aliança de
amor firmada entre Jônatas e Davi. Jônatas não estava disposto a abrir mão desta amizade
por coisa alguma.

Davi também correu riscos em virtude de sua amizade com Jônatas. Após a
morte de Jônatas Davi procurou saber se ainda havia algum descendente de Saul vivo:
Disse Davi: Resta ainda, porventura, alguém da casa de Saul, para que use eu de bondade
para com ele, por amor de Jônatas?” II Sm. 9.1. Ao ser informado de que havia um filho
de Jônatas vivo Davi o levou para morar no palácio e comer da sua mesa:”Trabalhar-lhe-
ás, pois, a terra, tu, e teus filhos, e teus servos, e recolherás os frutos, para a casa de teu
senhor tenha pão que coma; porém Mefibosete, filho de teu senhor, comerá pão sempre
à minha mesa. Tinha Ziba quinze filhos e vinte servos”.  II Sm. 9.10. O mais comum em
uma situação como aquela seria procurar eliminar todos os descendentes de Saul já que
estes poderiam procurar promover um levante ou o assassinato de Davi para recuperar
o trono, no entanto, Davi ao invés de temer perder o trono e quem sabe a sua própria vida
corre o risco por amor a Jônatas. Ë preciso lembrar que Jônatas era amigo de Davi e o
amava, mas Mefibosete não necessariamente.

No Novo Testamento nós também temos o exemplo de Epafrodito que foi outro
a não se importar em correr riscos por uma verdadeira amizade. Paulo era acusado de
traição ao Império Romano, e esta era uma acusação grave. Paulo poderia ser condenado
a morte e, quando um prisioneiro era condenado a morte, quem estava com ele deveria
morrer também. Mesmo sabendo disso, Epafrodito abandona sua cidade, sua casa, todos
os seus e vai para Roma cuidar de Paulo. Isso é amizade verdadeira, isso é
comprometimento. Que coisa maravilhosa é ter amigos assim. Felizes são aqueles que
podem ser e contar com amigos deste porte.

II – Uma Amizade Verdadeira Põe seus Interesses Pessoais em Segundo
Plano -  Parece que Jônatas era o príncipe herdeiro pois Saul lhe diz que enquanto Davi
vivesse nem Jônatas e nem seu reino estariam seguros (I Sm 20.31: “Pois, enquanto o
filho de Jessé viver sobre a terra, nem tu estarás seguro, nem seguro o teu reino; pelo
que manda busca-lo, agora, porque deve morrer.” ). Davi era portanto uma ameaça a
Jônatas e conseqüentemente a toda a sua posteridade já que se Davi assumisse o trono
Jônatas não seria o próximo rei, seu filho não seria o príncipe herdeiro e assim por
diante.

No entanto, ao invés de odiar Davi e tentar elimina-lo, ele o ama e protege.
Eliminar Davi não seria difícil já que ele dispunha de informações privilegiadas a respeito
de Davi e este confiava nele. Davi fugiria de Saul, mas não de Jônatas. Pior do que um
inimigo é um falso amigo. Dizem que um sábio antigo orava pedindo a Deus que cuidasse
de seus amigos pois dos inimigos ele era capaz de cuidar. Se Jônatas fosse um falso
amigo, se Jônatas se deixasse levar por interesses pessoais Davi estaria correndo serio
risco.  E é preciso lembrar que o interesse pessoal de que estamos falando não era uma
coisa qualquer, era o trono de Israel.

Muito triste é quando se confia em alguém, o tem como amigo sincero, como
irmão e se vê traído pelo mesmo ter  se deixado levar por interesses, por benefícios
muito menores que aquele do qual Jônatas estava abrindo mão. Infelizmente isto não é
algo incomum. Jônatas sabia que pessoas valem mais que coisas, mais que posição.
Para Jônatas o trono não era mais importante que a amizade de Davi.

III – Uma Amizade Verdadeira Está Firmada num Firme e Sincero Amor -
Esta   característica   da  verdadeira  amizade é o vínculo da mesma. Foi  o  amor  que

moveu Jônatas a por sua vida em risco e com certeza foi um amor sincero e firme que
moveu Epafrodito a viajar cerca de 2.000 Km da Macedônia a Roma para cuidar de
Paulo, podendo com isso perder muito, inclusive sua própria vida, seja através de um
acidente durante a viagem, uma enfermidade contraída - o que acabou acontecendo
e quase o ceifou ( Fp 2.27: Com efeito, adoeceu mortalmente; Deus, porém, se
compadeceu dele e não somente dele, mas também de mim, para que eu não tivesse
tristeza sobre tristeza.) – ou ainda pela condenação de Paulo.

Foi o amor que moveu tanto Jônatas quanto Epafrodito a deixar interesses
pessoais para cuidar dos interesses do objeto de seu amor. Paulo em I Co. 13.4 e 5
diz o seguinte: “O amor ....... não procura os seus interesses, ....” . Isso era uma
realidade na vida destes amigos.

Jônatas estava pronto a abrir mão do trono, enquanto que Epafrodito abriu
mão de trabalho, presença da família e dos irmãos da Igreja. Paulo diz que enviou
Epafrodito de volta a Macedônia pois este estava com saudades da Igreja ( Fl. 2.25,
26: “Julguei, todavia, necessário mandar até vós Epafrodito, por um lado, meu irmão,
cooperador e companheiro de lutas; e, por outro, vosso mensageiro e vosso auxiliar
nas minhas necessidades; Visto que ele tinha saudade de todos vós e estava
angustiado porque ouvistes que adoeceu.”). Vejam que a amizade era recíproca pois
Paulo abre mão de sua ajuda para que ele pudesse visitar os seus e sua igreja.

Quando o amor fraternal rege os relacionamentos, há paz, respeito,
sinceridade, transparência. Aquele amor foi algo tão significativo na vida de Davi e
Jônatas que Davi ao saber da morte do Jônatas afirma: “Angustiado estou por ti, meu
irmão Jônatas; tu eras amabilíssimo para comigo! Excepcional era o teu amor,
ultrapassando o amor de mulheres”. (II Sm. 1.26).

Lamentavelmente esta passagem, e de modo geral a amizade entre Jônatas
e Davi, é muito mal interpretada por alguns que erotizam o amor entre Davi e Jônatas.
No Entanto, a luz do ensino geral das Escrituras fica claro que o amor que unia
Jônatas e Davi era o amor fraternal.

IV – Uma Verdadeira Amizade é Fiel - Jônatas e Davi tinham uma aliança.
Em I Sm. 18.3 é dito que Davi e Jônatas fizeram aliança (“Jônatas e Davi fizeram
aliança; porque Jônatas o amava como a sua própria alma”). A natureza da aliança
não é aqui declarada de modo explícito, mas creio que podemos inferir ser uma aliança
de amor fraternal, ou seja, uma aliança de amizade.

Nossa conclusão pode ser atestada pelo que encontramos no capítulo 20
verso 8: “ Usa, pois, de misericórdia para com o teu servo, porque lhe fizeste entrar
contigo em aliança no Senhor; se, porem, há em mim culpa, mata-me tu mesmo; por
que me levarias a teu pai?” . Ali vemos Davi evocando a aliança entre eles para pedir
sua ajuda. Jônatas não se furta da aliança, mesmo sendo aquele um momento muito
delicado onde muitas perdas e muita dor poderia ser experimentada, como já pudemos
considerar acima.

Jônatas não só mantêm a aliança como a renova e amplia nos versos 16 e
17: “Assim, fez Jônatas aliança com a casa de Davi, dizendo: Vingue o Senhor os
inimigos de Davi. Jônatas fez jurar a Davi de novo, pelo amor que este lhe tinha,
porque Jônatas o amava com todo o amor da sua alma”. Os versos seguintes mostram
que o que havia sido combinado foi fielmente cumprido da parte de Jônatas e a
passagem encontrada em II Sm. 9 mostra que Davi foi fiel a aliança que tinha com
seu amigo Jônatas mesmo após sua morte. Ao saber que havia um filho de Jônatas
vivo providencia para que ele recebesse tudo de que fosse necessário para ele e
para os seus (II Sm 9.9, 10: “Chamou Davi a Ziba, servo de Saul, e lhe disse: Tudo o
que pertencia a Saul e toda a sua casa dei ao Filho de teu senhor. Trabalhar-lhe-ás,
pois, a terra, tu, e teus filhos, e teus servos, e recolherás os frutos, para que a casa de
teu senhor tenha pão que coma; porém Mefibosete, filho de teu senhor, comerá pão
sempre à minha mesa. Tinha Ziba quinze filhos e vinte servos”) .

Uma verdadeira amizade é marcada pela fidelidade.
Conclusão - Amigo é aquele com quem podemos ser nós mesmos. Ser nós mesmos
implica uma apresentação sem reservas e espontânea de si mesmo, sem o
autocontrole exigido pelas regras da polidez. Li certa vez que amigo é aquele com
quem se pode pensar alto.

Amizade em nossos dias, em muitos casos, significa se aproximar de alguém
que pode oferecer algo. Quando não tem mais o que oferecer deixa de ser amigo e
aquele que até então não era amigo mas agora tem algo a oferecer, passa a ser o
amigo da vez. Salomão fala sobre isso de modo claro em pelo menos duas passagens
de Provérbios: Pv. 19.4, 6 – “As riquezas multiplicam os amigos; mas, ao pobre, o seu
próprio amigo o deixa... Ao generoso, muitos o adulam, e todos são amigos do que dá
presentes”.

O cachorro e o gato são interessantes ilustrações do que acabamos de dizer:
Alguém já viu andarilhos ou moradores de rua com gatos? Certamente não, mas
todos já os vimos com cachorros. Um cão morre de fome ao lado de seu dono, mas
não o abandona, enquanto que o gato segue o primeiro que lhe oferecer comida. Vê-
se que quando alguém quer ofender um falso amigo chamando-o de cachorro comete
uma grande injustiça (com os cachorros, é claro).

Que tipo de amigo você tem sido e que tipo de amigos você tem ao seu
redor? Que Deus faça de nós amigos de verdade e assim também nos dê amigos
com quem tenhamos uma real aliança de amor fraternal.

Só pode ser amigo de verdade aquele que confia no Senhor, aquele que
sabe que Deus está no controle de todas as coisas e que cuida dos seus. Em Pv.
29.25 encontramos as seguintes palavras: “Quem teme ao homem arma ciladas,
mas o que confia no Senhor está seguro”. Quem confia no Senhor não precisa de
armações, associações com falsas amizades pois ele tem a sua vida confiada co
Senhor. Só este consegue ser amigo de verdade, sem medo de ser traído, sem medo
de ser passado pra traz, sem busca de interesses pessoais.

“Em todo tempo ama o amigo, e na angustia se faz o irmão” Pv. 17.17

UMA AMIZADE VERDADEIRA - A PROPÓSITO DO DIA 20 DE JULHO  DIA DA AMIZADE (Rev. Welerson Alves Duarte -3ª IPC de Guarulhos)
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· Suspensa a seção – A
seção foi suspensa às 12
hor as, par a o almoço , com
uma or ação dirigida pelo
Rev. Flávio .

· Reaberta a seção – A
seção foi reaberta às 14

hor as com uma or ação dirigida pelo
Presb . W agner .

· Sobre a Igreja de Ferraz de
Vasconcelos –  No lev antamento da
situação do terreno da Igreja em
Guairá, constatou-se que o in vasor fez
uso do CNPJ da Igreja de F err az de
Vasconcelos, e que o mesmo está
incorreto . Portanto , a Junta decidiu
enviar carta ao Conselho dessa Igreja
solicitando atualização do seu CNPJ ,
par a evitar problemas futuros.

· Do presidente do Sínodo, Rev.
Djalma Franco – dando ciência da
carta en viada à família do Presb .
Aristildes, reconhecendo o v alor do seu
tr abalho e lamentando o seu
falecimento . A Junta tomou
conhecimento e arquiv ou.

· Do presidente do Sínodo, Rev.
Djalma Franco – dando ciência da
carta en viada ao R ev. Nélson Fr ancisco
de P aula, par abenizando-o pelos
serviços prestados a Igreja e faz endo
votos de uma longa  e feliz jubilação .
A Junta tomou conhecimento e
arquiv ou.

· Do presidente do Sínodo, Rev.
Djalma Franco – dando ciência da
carta en viada ao R ev. Sebastião
Salv ador da Silv a, par abenizando-o
pelos serviços prestados à Igreja e
faz endo v otos de uma longa e feliz
jubilação . A Junta tomou conhecimento
e arquiv ou.

· Do presidente do Sínodo, Rev.
Djalma Franco – dando ciência da
carta en viada aos conselhos das
igrejas, consultando-os sobre a
possibilidade da Junta Contr atar o R ev.
Flávio como funcionário do Sínodo . A
Junta tomou conhecimento e arquiv ou.

· Do presidente do Sínodo, Rev.
Djalma Franco – dando ciência da
carta en viada aos ministros da
denominação , consultando-os sobre a
possibilidade da Junta Contr atar o R ev.
Flávio como funcionário do Sínodo . A
Junta tomou conhecimento e arquiv ou.

· Do presidente do Sínodo, Rev.
Djalma Franco – dando ciência da
carta en viada ao Presb . Jur andir Alv es
dos Santos, agr adecendo os serviços
prestados junto ao Departamento
Missionário . A Junta tomou
conhecimento e arquiv ou.

· Do presidente do Sínodo, Rev.
Djalma Franco – informando ter
contr atado os serviços da agência Bela
Vista do Correio , adquirindo o direito
de uso da Caixa P ostal de número
65081 no CEP 01318-970; fincando
assim o endereço da Igreja par a
Correspondência:

Igreja Presbiteriana
Conservadora do Brasil

Caixa Postal 65081 – Bela Vista
CEP:01318-970

· Da Comissão para indicar o novo
redator do Jornal – Informando que
o Rev. Clodoaldo de Souza Caldas foi
o redator indicado . A junta apro vou o
relatório .

· Do Novo Redator do Jornal, Rev.
Clodoaldo de Souza Caldas,
apresentado relatório v erbal,
declar ando que assumiu a redação do
Jornal e que já publicou o número
referente aos meses de abril, maio e
junho do corrente ano . A junta
apro vou o relatório e orou a Deus,
sendo dirigida pelo Presb . Maurício ,
par a que o no vo redator seja bem
sucedido em seu ministério .

· Do Rev. Clodoaldo de Souza
Caldas – solicitando criação de um
modelo de relatório par a os
secretários ex ecutiv os. A Junta
respondeu que não há necessidade
de se criar um modelo padrão , mas
que os relatórios dos secretários
ex ecutiv os dev em constar as
atividades dos secretários junto às
insti tuições que atuam, dados
estatísticos dessas instituições e uma
av aliação ger al da situação da
instituição .

· Do Rev. Clodoaldo de Souza
Caldas  - quanto à dívida dos
pastores que não comparecer am ao
Encontro de Líderes no Acampamento
Monte Horebe, em 2004, apresentado
justificativ a da sua ausência e pedindo
perdão de sua dívida. A justificativ a
foi aceita e o pedido foi deferido .

· Da Primeira Igreja de São Paulo
– explicando que recebeu uma
cobr ança indevida pela não
participação no Encontro de Líderes
no Acampamento Monte Horebe, em
2004. A Junta entendeu que a
explicação procede, e arquiv ou o
documento .

· Do Rev. Ademir Alves Barbosa –
quanto à dívida dos pastores que não
comparecer am ao Encontro de Líderes
no Acampamento Monte Horebe, em
2004, apresentado justificativ a da sua
ausência e pedindo perdão de sua
dívida. A justificativ a foi aceita e o
pedido foi deferido .

· Do Rev. Jubal Gonçalves –
apresentando justificativ a pelo seu
não comparecimento ao Encontro de
Líderes em Salesópoles. A justificativ a
foi aceita.

· Do Rev. Well ington Ferreira
Barros  - a p r e s e n t a n d o
justi f icativ a pelo seu não
comparecimento ao Encontro de
Líderes em Salesópoles. A justificativ a
foi aceita.

· Do Rev. Reginaldo Vieira Naves -
quanto à dívida dos pastores que não
comparecer am ao Encontro de Líderes
no Acampamento Monte Horebe, em

2004 e em Salesópolis em 2005,
apresentado justificativ a da sua
ausência e pedindo perdão de sua
dívida. A justificativ a foi aceita e o
pedido foi deferido .

· Da Igreja de Irai de Minas –
justificando-se por não se faz er
representar no Encontro de Líderes
em Salesópolis – A justificativ a foi
aceita.

· Do Rev. Mariano Matias de
Souza – solicitando ajuda
financeir a par a participar do
Encontro de Líderes em Salesópolis
– Como o ev ento já aconteceu, a
Junta arquiv ou o documento .

· Do Rev. Joaquim Fernandes –
apresentando justificativ a por não
comparecer ao Encontro de Líderes
em Salesópolis – As justificativ as
for am aceitas.

· Da Quarta Igreja de Goiânia -
solicitando ajuda financeir a par a o
Rev. Eroldilde Cerqueir a participar
do Encontro de Líderes em
Salesópolis – Como o ev ento já
aconteceu, a Junta arquiv ou o
documento .

· Do Rev. Denílson Claro de
Souza -  apresentando justificativ a
por não comparecer ao Encontro
de Líderes em Salesópolis. As
justificativ as for am aceitas.

· Da Igreja de Ferraz de
Vasconcelos – c onvidando par a
a inaugur ação do templo de sua
Congregação na cidade de Suzano .
A Junta agr adeceu o con vite e
arquiv ou o documento .

· Do Rev. Júlio César Rodrigues
de Queiroz – sol icitando
informação quanto à resolução da
Junta sobre o processo mo vido
contr a a sua pessoa pelo
Presbitério P aulistano . A Junta
esclarece que recebeu o
documento que continha a
informação , mas quanto à
sentença, não a recebeu, por não
ser da sua competência emitir juíz o
sobre o caso , e por não julgar
correto registr ar em suas atas uma
sentença desacompanhada do
processo . A Junta esclarece ainda
que o caso foi julgado pelo
Presbitério P aulistano e que, caso
o irmão não tenha concordado com
a sentença devia ter recorrido à
instância competente dentro do
pr azo prescrito pelo Código de
Disciplina da Igreja. P or outro lado ,
se o irmão tiv er alguma acusação ,
de qualquer natureza, sobre algum
pastor ou presbítero , pode
apresentá-la aos concíl ios
competentes; no caso de
presbíteros, ao Conselho a que
pertençam; no caso de pastores,
ao Presbitério a que pertençam.

· Do Departamento Missionário –
apresentando seu relatório –
Apro vado .

Resumo dos Trabalhos da Reunião de Julho de 2005Resumo dos Trabalhos da Reunião de Julho de 2005Resumo dos Trabalhos da Reunião de Julho de 2005Resumo dos Trabalhos da Reunião de Julho de 2005Resumo dos Trabalhos da Reunião de Julho de 2005
(Continuação da Matéria)
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· Do Diretor do Seminário -
apresentando seu relatório –
Apro vado .

· Suspensa a seção – A seção foi
suspensa às 18 hor as, par a o jantar ,
com uma or ação dirigida pelo R ev.
Paulo Brocco .

· Reaberta a seção – A seção foi
reaberta às 19 hor as  e 40  minutos
com uma or ação dirigida pelo R ev.
Sando val.

· Da Prefeitura de Ibitinga, São
Paulo –  cobr ando IPTU de um terreno
que não pertence à Igreja
Conserv ador a – A Junta decidiu
autorizar o R ev. José P aulo Brocco a
procur ar a referida prefeitur a e resolv er
a situação .

· Do Rev. Sebastião Salvador da
Silva - quanto à dívida dos pastores
que não comparecer am ao Encontro
de Líderes no Acampamento Monte
Horebe, em 2004, apresentado
justificativ a da sua ausência e pedindo
perdão de sua dívida. A justificativ a foi
aceita e o pedido foi deferido .

· Da Comissão de Auditoria –
apresentando o seu relatório de
acompanhamento contábil  da
Tesour aria Ger al da Igreja, do
Seminário , do Departamento
Missionário , do Fundo de
Suplementação Previdenciário e do
Jornal – apro vado .

· Do Tesoureiro Geral – apresentando
o seu relatório – Apro vado .

· Suspensa a seção – A seção foi
suspensa às 23 hor as, com uma or ação
dirigida pelo R ev. Ediv al.

· Reaberta a seção – A seção foi
reaberta às 9 hor as do dia 31 de Julho
com uma or ação dirigida pelo R ev.
Djalma.

· Ausência –  consta-se a ausência do
Rev. Sando val cuja justificativ a foi
apresentada pelo R ev . Djalma,
informando que o R ev. Sando val tinha
compromissos em Limeir a. A
justificativ a foi aceita.

· Da Segunda Igreja de Goiânia –
solicitando parcelamento de sua dívida
com a tesour aria ger al no v alor de
R$7.307,85 em parcelas de R$300,00
que serão en viadas a partir de agosto
de 2005, sem prejuíz o do en vio das
verbas relativ as a esse período . A Junta
atendeu o pedido .

· Da Segunda Igreja de Curitiba  -
solicitando empréstimo par a pagar um
terreno par a construção da no va igreja
– o pedido foi indeferido .

· Do Rev. Iziquiel Matias da Rocha
- faz endo consulta se são permitidas
determinadas situações par a os
membros da Igreja. A Junta respondeu
que em virtude de não ter acesso a
todas a informações sobre o  caso , em
virtude de que o consulente conhece
a postur a clar a da denominação e
conhece, também, os detalhes da
situação dos membros en volvidos de
sua Igreja esse é um assunto que dev e
ser tr atado pelo Conselho local.

· Do Presb. Jurandir Alves dos
Santos -  pedindo repar ação pelo fato
de seu relatório como Superintendente
do Departamento Missionário ,
apresentado na reunião da Junta  de
Julho de 2004, ter sido rejeitado . A
Junta indeferiu o pedido , mas decidiu
escrev er carta ao irmão reiter ando  os
motiv os pelos quais o relatório for a
rejeitado .

· Próxima Reunião do Sínodo –
decidiu-se que a próxima reunião do
Sínodo será nos dias 19 a 23 de Julho
de 2006.

· Calendário de Programação –
decidiu-se imprimir 2000 calendários,
conforme modelo apresentado , par a
distribuir a todas as famílias da Igreja
em 2006.

· Quanto à consulta feita aos
pastores e conselhos - A Junta
Administr ativ a en viou uma carta
circular , tanto aos conselhos quanto
aos ministros, buscando conhecer a
opinião dos mesmos quanto à
possibilidade de contr atar o R ev.
Flávio Alv es da Costa como
funcionário do Sínodo par a faz er
prioritariamente a contabilidade da
Igreja e cooper ar com o Seminário e
Departamento Missionário . Em virtude
da maior parte das respostas ser pela
esper a da próxima reunião ordinária
do Sínodo , a Junta decidiu agr adecer
a todos e acatar a sugestão .

· Próxima Reunião da Junta
Administrativa – Decidiu-se marcar
a próxima reunião da Junta par a os
dias 28 a 29 de Janeiro de 2006.

· Fundo de Empréstimo para
Construção de Igreja – decidiu-se
nomear uma comissão par a elabor ar
uma proposta de criação de um fundo
de empréstimo par a construção de
Igreja a ser apresentada na próxima
reunião ordinária do Sínodo ,
composta pelos irmãos: Maurício
Franco Bomfim e Cláudio Silv a de
Oliv eir a.

· Reestruturação Administrativa da
Igreja –  decidiu-se nomear uma
comissão par a estudar a possibilidade

de uma reestrutur ação
administr ativ a da Igreja, composta
dos seguintes irmãos: R ev. Djalma
Franco , Rev. Flávio Antônio Alv es
da Costa, Presb . Maurício Fr anco
Bomfim, Presb . Dario Duarte dos
Santos e Daniel Massucci.

· Do Presbitério Piratininga,
solicitando uma dotação especial,
temporária, pelo fato de ter
recebido um ministro vindo do
Departamento Missionário . A Junta
decidiu conceder ao Presbitério , até
o mês de dez embro , a dotação
equiv alente a 70% do que o
ministro recebido custaria par a o
Departamento Missionário .

· Do Presbitério do Brasil
Central, solicitando uma dotação
especial, temporária, pelo fato de
ter recebido um ministro vindo do
Departamento Missionário . A Junta
decidiu conceder ao Presbitério , até
o mês de Dez embro , a dotação
equiv alente a 70% do que o
ministro recebido custaria par a o
Departamento Missionário .

· Voto de Agradecimento –
decidiu-se registr ar um v oto de
agr adecimento ao Diretor do
Seminário , R ev . Luiz Antônio
Gomes da Silv a, pela cessão do
prédio do Seminário par a esta
reunião , e às cozinheir as, que
bondosamente se dispuser am a
prepar ar nossas refeições.

· Encerramento -  A reunião foi
encerr ada às 12 hor as, com
or ações dirigidas  por todos os
presentes.

Rev. Djalma Franco
Presidente do Sínodo

CONVOCAÇÃO  DOS PRESBITÉRIOS

Con v oco o PRESBITÉRIO
PIRATININGA par a a sua VIII R eunião
Ordinária, a ser realizada nos dias 08 a
11 de dez embro de 2005, na Igreja
Presbiteriana Conserv ador a de F eir a de
Santana - BA. A reunião terá início com
um culto , no dia 08, às 20h.

Os presbíteros dev erão entregar
suas credenciais, l ivros de atas,
estatísticas de suas igrejas e os três
últimos relatórios financeiros (setembro ,
outubro e no vembro). Os pastores
dev erão entregar seus relatórios
ministeriais. Os ministros que são
secretários ex ecutiv os de órgãos
presbiteriais dev erão também entregar
seus relatórios, nessa qualidade.

Rev. José P aulo Brocco -
Presidente

Convoco o Presbitério do Br asil
Centr al da Igreja presbiteriana
Conserv ador a do Br asil par a a sua
XXIII R eunião Ordinária, a ser
realizada na Congregação Presbiterial
de Barr a do Garças, Mato Grosso do
Sul, nos dias 07 a 11 de Dez embro de
2005, com início às 19h. Os
Presbíteros representantes das Igrejas
dev em lev ar: Credencial expedida pelo
Conselho , Livro de A tas  e a Estatística
referente a 2005. Os pastores dev em
lev ar seus relatórios ministeriais.

Ediv al José Vieir a -
Presidente

Con v oco o Presbitério do
Paraná, a reunir -se nos dias 8 a 11
de Dez embro/2005, com início às 9
hor as, na I.P .C. de Antonina/Pr .

Os pastores e Presbíteros
dev erão comparecer munidos da
documentação Constitucional.

Antônio Carlos - Presidente

Con v oco o Presbitério
Bandeir ante par a a sua XXIII R eunião
Ordinária, a realizar -se nos dias 8 a
11 de Dez embro/2005, com início às
19h30 na I.P .C. do Jd. Caieir a, em
Limeir a/SP.

Os Presbíteros dev erão tr azer
Credencial, além das A tas e Estatística
da Igreja. Os P astores dev erão tr azer
o Relatório Ministerial, e os candidatos
à ordenação ou licenciatur a dev erão
estar prepar ados par a o Sermão de
Prova.

Clodoaldo S . Caldas -
Presidente

Con v oco o Presbitério
Paulistano par a sua R eunião Ordinária,
nos dias 8 a 11 de Dez embro/2005,
na 2ª I.P .C. de Guarulhos/SP .

Cada pastor dev erá tr azer
Relatório ministerial; Quem ocupa
cargo no Presbitério , dev e também
apresentar relatório . Os presbíteros
dev erão tr azer Credencial, bem como
as A tas e Estatísticas das Igrejas.

Welerson A. Duarte -
Presidente
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Notícias dos CamposNotícias dos CamposNotícias dos CamposNotícias dos CamposNotícias dos Campos

No dia 13 de agosto , comemor a-se
o DIA DOS PAIS. Por ocasião dessa data,
a igreja de P almares P aulista, promo veu
um abençoado tr abalho no sentido de
agr adecer a Deus pela vida de nossos pais
e tr ansmitir conselhos bíblicos quanto ao
seu papel no lar . Foi um tr abalho de gr ande
beneficio e edificação  espiritual par a todos
os que participar am, pois riquíssimos
conselhos e ensinamentos bíblicos for am

HOMENAGEM
AO DIA DOS PAIS

“Eis como será abençoado o homem
que teme ao Senhor !”

ministr ados nessa
noite, pelo R ev .
Sebastião M. Arruda,
preletor con vidado
par a dir igir este
estudo .

Agr adeçamos
a Deus pela vida de
nosso pai, pois é o
Senhor que nos concede o privilégio de
conviv er com pessoas que tem o cor ação
e os br aços abertos par a nos ajudar e nos
amar , pessoas sensív eis, que sabem ouvir
e que têm sempre uma pala vr a boa de
entusiasmo ou de conforto . Com certeza,
pessoas assim são v erdadeiros
Instrumentos de Deus em nossa vida !

Assim dev e ser a nossa postur a,
par a com Deus um sentimento elev ado de
louv or e agr adecimento , par a com nosso
pai, um sentimento de amor e
reconhecimento .

Que Deus abençoe cada pai e cada
família.

Pr. Ricardo de  Souza Alv es
Pastor da I.P .C. de P almares P aulista.

Palmares Paulista,Palmares Paulista,Palmares Paulista,Palmares Paulista,Palmares Paulista,
Presidente Prudente ePresidente Prudente ePresidente Prudente ePresidente Prudente ePresidente Prudente e

Jd. Caieira.Jd. Caieira.Jd. Caieira.Jd. Caieira.Jd. Caieira.

U.M.P.C.  Jd. Caieira - Visita

No mês de julho nossa UMPC  fez uma visita na casa de recuper ação de
dependentes químicos “Mais Vida” .

Visitamos  esse  centro  de  recuper ação  no horário da EBD e almoçamos

Foi uma visita em
que t iv emos contato
direto com drogados e
ex-drogados. Pudemos,
de forma pro v eitosa,
conhecer as experiências
de vida deles e também
apro v eitamos par a
ensiná-los sobre a
Palavr a de Deus, com o
auxílio do Diácono Ilson
Rodrigues.

Matéria:
Douglas da P aixão

Depto . Espiritual U .M.P.C

com todos os que ali
esta vam.

Profissão de Fé e Batismo em Presidente Prudente

“A igreja, na verdade, tinha paz por toda a Judéia, Galiléia e Samaria,
edificando-se e caminhando no temor do Senhor, e, no conforto do Espírito
Santo, crescia em número”  ( Atos 9:31).

A Igreja Conserv ador a de Presidente Prudente colhe os primeiros frutos

do seu labor .

No dia 20 de agosto , for am recebidos três membros por Profissão de Fé,

a saber , as irmãs: Jéssica Silv a Garcia e

Larissa Queiroz R odrigues de Oliv eir a,

batizadas na infância, e o irmão Gercino

Rocha, que recebeu o Batismo na ocasião

do culto .

Foram momentos agr adabilíssimos

de louv or ao Senhor e de comunhão com

irmãos das congregações de Cambará e

Pedrinhas P aulista que se f iz er am

presentes. O Lic. Marcos R oberto da Silv a

pregou, estimulando os no vos membros a

prosseguirem na carreir a cristã, e o R ev.

Sebastião Machado Arruda oficiou a cerimônia

de Batismo e Profissão de Fé. Muitos amigos e

parentes dos membros também acompanhar am

 Lic. Marcos R oberto da Silv a

Agr adecemos ao

Senhor da sear a que

acrescenta à igreja os que

hão de herdar a salv ação .

a gr ande festa espiritual,

que aconteceu no auditório

da Secretaria de Educação

da cidade.

Gercino Rocha, Jéssica, Larissa e
Rev. Sebastião Arruda



Amados irmãos, esper amos
que todos estejam em paz.

A igreja Presbiteriana
Conserv ador a de Presidente
Prudente é a Igreja mais “no va”

EBF em Presidente Prudente

“Deixai vir a mim os pequeninos, não os
embaraceis, porque dos tais é o reino de

Deus”  (Marcos 10.14).

A Igreja Conserv ador a de Presidente
Prudente realiz ou nos dias 21,22 e 23 de
Julho uma Escola Bíblica de Férias que
evangeliz ou muitas crianças do bairro .

Viv enciamos ex celentes tardes na
igreja, onde o plano da salv ação foi exposto
em linguagem infantil pelas irmãs Marina

Um apelo à Seara
Conservadora

da Denominação . Organizada em 15 de
janeiro , deste ano , temos gr andes
expectativ as de crescimento , par a glória
do Senhor , aqui nesta cidade.

Atualmente dispomos de um
terreno , medindo 780m 2, par a construção
do Templo , mas nos reunimos em uma
casa alugada cujo espaço e as condições
são desfa v oráv eis ao crescimento e
manutenção adequada do culto a Deus.
Por isso decidimos ajuntar recursos par a
a construção do T emplo . Iniciamos
campanhas locais nas quais todos os
irmãos estão empenhados, e decidimos
também, nos dirigir as demais igrejas da
denominação pedindo auxíl io par a
execução desse propósito tão nobre.

Sabemos que, no sistema
presbiteriano , os esforços são mais locais,
e as igrejas tr abalham independentemente
umas das outr as. Sabemos também que
não há recursos sobr ando nas Igrejas
Conserv ador as por todo Br asil, mas
sabemos ainda que podemos unir esforços
e, com a gr aça de Deus, “super abundar
em toda boa obr a” (2Co 9.8).

As estimativ as de custo , par a 1ª
fase da obr a, apontam o v alor de R$
150.000,00 (cento e cinqüenta mil reais),
com mão-de-obr a inclusa. Decidimos,
nesta primeir a fase, construir o T emplo e,
só depois, então , construiremos o salão
social.

Deus tem nos abençoado até aqui,
e cremos que nos abençoará mais ainda.
Vale constar que o engenheiro e o
arquiteto , en volvidos no projeto , não
cobr arão pelo tr abalho que já realizar am
e que ainda realizarão!

Pois bem, se os irmãos dessa amada
igreja estão dispostos a nos ajudar , ficamos
muito feliz es, contribuições únicas ou
continuadas serão bem vindas!

A conta par a o depósito das ofertas
é:

C/C:  47513-0
Agência:  0097-3
Banco do Brasil

O metro quadr ado , construído ,
incluindo mão-de-obr a, custará R$ 500,00
(quinhentos reais). Caso alguém queir a
doar materiais, por gentileza, entrem em
contato .

 Maiores detalhes, como o projeto
do templo , o histórico da igreja e a foto do
nosso atual local de reunião , serão
enviados por carta a todas as igrejas da
denominação

Desde já agr adecemos as
manifestações de amor cristão e
despedimo-nos fr aternalmente em Cristo
Jesus.

Comissão de Construção
I.P.C. Presidente Prudente

 

Granz oto (da igreja de Limeir a) e
Aparecida Dias de Oliv eir a Rocha.

Gincanas, lanches e prêmios
também for am prepar ados pelas
irmãs da igreja.

Agr adecemos a Deus pela
oportunidade de ev angelizar os
pequeninos!!!

Lic. Marcos R oberto da Silv a

EBF EM PEDRINHAS PAULISTA
Salmos 126:1-3 Ficamos como quem sonha.  Então , a nossa boca se

encheu de riso , e a nossa língua, de júbilo; então , entre as nações se dizia: Gr andes
coisas o SENHOR tem feito por eles. Com efeito , gr andes coisas fez o SENHOR por
nós; por isso , estamos alegres.

Verdadeir amente
Deus tem feito
mar avilhas em nós e por
nós. Deus tem nos dado
gr andes oportunidades
par a pregarmos o
Evangelho da Gr aça. Nós,
da IPCB de P edrinhas
Paulista, estiv emos, no
mês de julho , dos dias 25
a 29, realizando a EBF ,

em uma escola municipal, com a participação de 82 crianças. Contamos com uma
equipe de 18 pessoas formada pelos irmãos da igreja, e no dia 30, realizamos o
culto de formatur a com a participação de apro ximadamente 200 pessoas.

Pedimos a or ação de todos par a que Deus continue nos abençoando .
Cláudio Alexandre Ca valhieri
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EBF EM COCAIA EBF NO PONTO DE PREGAÇÃO
DA I.P.C. JD. NOVA ITÁLIA  (LIMEIRA)
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- Março de 2002 , realizamos o Congresso
Administr ativ o, quando fôr a eleita a no va Diretoria par a o
triênio . Preletores con vidados: R ev. Antônio Carlos e João
Carlos;

- Maio 2002 , visita do Sec. Ex ecutiv o (Pr . Clodoaldo)
ao no vo Presidente (Pb . Alexandre) em Campinas/SP;

- Julho 2002 , Reunião da Diretoria, par a escolha
de Departamentos e outros detalhes, em São Bernardo do
Campo/SP;

- Setembro 2002 , Encontro de Líderes, em
Palmares P aulista/SP . Na ocasião for am con vidados 2
membros da Diretoria de cada F eder ação , além da Diretoria
da Confeder ação . Itens do Encontro: “ A Confeder ação
Pergunta” , “ A Confeder ação R esponde” . A progr amação
constou também de atividade na Igreja local, dirigida pelos
integr antes da Confeder ação , junto à UMPC de P almares.
Teve início no sábado , e  encerr amento após a Escola
Dominical. F altou representação das F eder ações do Br asil
Centr al e do P araná;

- Novembro 2002 , O Sec. Ex ecutiv o da
Confeder ação participou de Acampamento na F eder ação
do P ar aná, com palestr as, e falando em nome da
Confeder ação;

- Matérias para o Jornal , A Confeder ação conta va
com a página “Mocidade em foco” , que apresentou matérias
nas edições: Julho/Agosto-2002 e No vembro/Dez embro-
2002. A página esta va à disposição das mocidades e
Feder ações, que não en viar am matérias, e, portanto ,
perdeu o seu espaço;

- Abril 2003 , Visita do Presidente e Vice (da
Confeder ação) à Goiânia, visando planejar , juntamente com
o tesoureiro , a possibilidade de progr amação na região;

- Maio 2003 , No va visita do Sec. Ex ecutiv o ao
Presidente da Confeder ação , em Limeir a/SP;

- Agosto 2003 , Reunião da Diretoria em Bauru/SP .
A pauta consta va, principalmente, do progr ama do
“Acampa-Br asil/2004”;

- Janeiro 2004 , Reunião da Diretoria em Limeir a/
SP, cuja P auta er a o AcampaBr asil;

- Fevereiro 2004 , AcampaBr asil. F oi realizado no
Acampamento “Boa Esper ança” , da I.P .B., em Aparecida

CONFEDERAÇÃO DE MOCIDADES
PRESBITERIANAS CONSER VADORAS

RRRRReeeeetrtrtrtrtr ospectivospectivospectivospectivospectiv a 2002/2005a 2002/2005a 2002/2005a 2002/2005a 2002/2005

de Goiânia/Go .
A participação
atingiu a meta
(cerca de 240
participantes),
com car avanas
das F eder ações
P i r a t i n i n g a ,
Paulistano e
Bandei r ante,

além da boa representação da F eder ação Local. A
Confeder ação colocou à disposição da Mocidade o
Presidente do Sínodo (R ev. Djalma Fr anco), a fim de

responder às perguntas quanto à Liturgia, assunto pertinente à
ocasião . Colocou à disposição da mocidade a “força maior ” da
Teologia de nossa denominação , o R ev. João Alv es dos Santos.
Colocou à disposição um Cientista Ev angélico , preletor de nív el
internacional, com uso de recursos visuais.

A Confeder ação incentiv ou a composição de Cânticos
evangélicos, promo vendo um festiv al, algo inédito em nossos
acampamentos. Promo veu também um torneio de Futebol societ y.

Enfrentamos alguns problemas, principalmente relacionados
à acomodação , algo que fugiu à v ontade e propósito dos
organizadores.

Data: 8 e 9  de Outubro/2005 -     Início: 10h
Local: Acampamento Geresim (Arthur Nogueir a/SP)
Taxa de P articipação: R$ 30,00

Será eleita a no va Diretoria. Cada Mocidade dev erá
enviar um representante, conforme o estatuto , e estes
exercerão o direito de v otar . Porém, todos os sócios ativ os de
UMPC que estiv erem presentes, poderão ser v otados e eleitos.

As Feder ações dev erão apresentar as A tas e relatórios.

A Confeder ação colocará um ônibus à disposição em
São Paulo , partindo do terminal R odo viário Tietê, a fim de
facilitar a viagem ao Acampamento . Contudo , será necessária
a reserv a, pelos interessados em utilizar este ônibus, com a
Kênia  (011) 4354.07.18. (O V alor do ônibus é de 10,00).

INÉDITINÉDITINÉDITINÉDITINÉDIT O:O:O:O:O:
As fotos que você não viu do AcampaBrasil/2004

Na foto acima, a equipe v encedor a:
GOIÂNIA

Acima: Equipe P aulistano
Abaix o: Equipe Bandeir ante

Acima: Duetos que participar am do
Festiv al de Música

Abaix o: Apresentação do P aulistano
no F estiv al de Música

Na foto à direita, O v encedor de todos os
prêmios do F estiv al - Melhor música (Essência

do Amor), Melhor intérprete e
melhor letr a.

O v encedor é membro da I.P .C. do Conj. Cruz eiro do Sul

 

Retrospectiva do Triênio e ConvocaçãoRetrospectiva do Triênio e ConvocaçãoRetrospectiva do Triênio e ConvocaçãoRetrospectiva do Triênio e ConvocaçãoRetrospectiva do Triênio e Convocação

CONVOCAÇÃO
CONGRESSO ADMINISTRATIVO DA CONFEDERAÇÃO!
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EVANGELIZAÇÃO

“Se formos infiéis, Ele permanece fiel; não pode negar-se a
si mesmo ” (II Timóteo 2.13)

O imper ativ o da ev angelização – Examinando-se o
texto , v erificamos a insistência de P aulo par a que Timóteo
não se descuidasse da pregação . De suas próprias pala vr as,
deduzimos algumas l ições preciosas a respeito da
Evangelização .

1- Era uma paixão apostólica
Logo após sua con versão acendeu-se na alma do

apóstolo P aulo , o fogo ardente da paixão Ev angelística.
Consider ava isso uma obrigação (I Coríntios 9.16) uma dívida
(Romanos 1.14) por isso esta va disposto a dar a vida (A tos
20.24). T ocado por esta paixão , o apóstolo resistiu às agrur as
que muitas v ezes encher am o cálice de sua vida. Jamais
retrocedeu ante os sofrimentos, honr adamente suportados
por amor a Cristo e às almas perdidas.

Chega a ser como vente o relato de suas pro vações
Missionárias em II Coríntios 11.23-33. É uma página épica
do Cristianismo nascente. É um desafio histórico , um repto
solene aos crentes acomodados de nossos dias.

2- É dev er de todos
O apelo a Timóteo também se dirige a todos os crentes,

que experimentar am as bênçãos da gr aça que perdoa. F oi
assim que agir am os crentes dispersos no oriente (A tos 8.4).
Assim esper a o Senhor encontr ar os seus serv os, por ocasião
do Seu retorno (Mateus 24.46).

O tr abalho ev angelístico não é uma opção oferecida
ao crente; é dev er que precisa cumprir .

O apóstolo João registrou a declar ação do Senhor Jesus,
segundo a qual os seus discípulos seriam en viados ao mundo ,
da mesma forma como o P ai o en viar a: “ Assim como o Pai
me enviou, também eu vos envio a vós ”. E Jesus v eio par a
fazer a v ontade do P ai, na realização plena aos seus propósitos
eternos e salv adores: “ A minha comida e a minha bebida é
fazer a vontade daquele que me enviou e realizar a sua obra ”.
E o querer de Deus é que Sua Igreja realiz e, com entusiasmo ,
a obr a de ev angelização dos pecadores, enquanto é dia...

3- É Específica em seu Conteúdo
“Que pregues a P alavr a... ” O Senhor mesmo já definiu o

conteúdo de nossa pregação em Marcos 16.15.
Evengelizar , como diz Emílio Conde, é colocar os homens

face a face com Cristo; é iluminá-los com a luz do próprio céu.
É expor ao mundo atribulado o caminho da vida Eterna e da
Paz.

4- É sinal do Fim
“ E este Evangelho do Reino será pregado em todo

mundo, em testemunho a todas as gentes, e então virá o fim ”.
Desde a fundação da Igreja, houv e três gr andes períodos

de muita ênfase ev angelística: Na er a apostólica, na época da
Reforma (séc. XVI) e nos dias contemporâneos, a partir do
século dez oito . É importante observ ar a intensificação da obr a
evangelizador a nestes últimos tempos.

Em 1731 Nicolau Zinz edorf , nobre austríaco de profunda
piedade ev angélica e líder da Comunidade Mor avia, fez da obr a
missionária a principal r azão da existência do seu grupo .
Dur ante a vida de Zinz edorf , v erdadeir a torrente de missionários
espalhou-se pela Europa, Ásia, África, América do Norte e
América do Sul. O mesmo mo vimento inspirou, em 1.792
Wilham Carey , a se tornar missionário na Índia. Em 1.795 foi
criada a Sociedade Missionária Inglesa. Mas foi mesmo o século
XIX o período de maior desen volvimento missionário . Nessa
fase, diz o historiador Nichol, o Cristianismo expandiu-se mais
larga e r apidamente, do que em qualquer outro tempo de sua
história. Con vém recordar , que foi também no século XIX
(1.859) que v eio Simonton, o missionário fundador do
Presbiterianismo Br asileiro . O rea viv amento que empolgou as
igrejas na direção missionária, incentiv ou- as na distribuição
da Pala vr a de Deus. P ara tanto se organiz ou em 1.804 a
Sociedade Bíblica Britânica e Estr angeir a; em 1.816, a
Sociedade Bíblica Americana; várias outr as surgir am depois.
Outr a evidência de proclamação do Ev angelho como sinal do
fim, encontr amos na multiplicação de tr aduções da Bíblia. No
ano 1.500, a P alavr a de Deus esta va tr aduzida em apenas 14
idiomas; em 1.800, em 71 línguas; em 1.965 mais de 1.200
línguas; em 1.976 a Bíblia já esta va divulgada em quase 1.600
línguas e dialetos. Acrescente-se a tudo isso , os progr amas
evangelísticos de rádio e televisão que atualmente cobrem o
mundo .

Rev. Joaquim F ernandes.

Á tarde do dia 12 de março de 2005, faleceu a irmã VANDA AMADO
LUÍS. Nascida no dia 26 de Julho de 1954, na Aldeia Indígena “Colônia Nova”.
Ela faleceu no Hospital Ruralista em Aquidauana/MS, Depois de quatro dias

N OTAS DE FALECIMENTO

de internação.
Irmã Vanda, como era conhecida, foi ativa na Sociedade Auxiliadora Feminina, e deu

testemunho de sua fé em Cristo, até ao fim de sua vida. Deixou esposo (Presbítero Roberto
Luís) dois filhos, filha, genro e neta.

Aos familiares, aos irmãos da Igreja, rogamos consolação e conforto do Espírito do
Senhor.

Rev. João Fermino.

Faleceu no dia 29 de Junho de 2005 o irmão
JOAQUIM  INÁCIO MENDES, devido a problemas
cardíacos.

“Quem contou o pó de Jacó, ou enumerou a quarta parte de Israel? Que eu morra a morte dos justos, e o meu fim seja o deles”.
Números 23.10

Este irmão foi membro ativo na Igreja Conservadora, tendo sido
eleito Presbítero na I.P.C. de Ibaiti, transferindo-se posteriormente para
Curitiba. Veio para Limeira, por a cerca de 11 anos, filiando-se à I.P.C. de
Limeira, no Jd. Nova Itália.

Deixou, além dos irmãos na fé, a viúva (sra Gessy Gonçalves
Mendes), os filhos: Irineu, Hélio, Ester, Raquel, Rossilda, Rosaline, Rute e
Andréia. Participaram do ofício, além do Pr.  Clodoaldo, o Pr. Jair Macedo e
o Pr. João de Araújo.

ções de GraçasA

 

Foi realizado no dia 24/06/05, na I.P .B de
Gurupi/T o, um culto em ações de gr aças pelos
90 anos  da irmã MARIA NA VES REIS , membro
da 3ª I.P .C de Goiânia.

O pastor Jose Siqueir a, dir igiu a
progr amação , com a presenca da igreja e da
familia. A irmã Maria é mãe de um filho , João
Batista (Eliza), 5 netos - Cláudio , Carlos (Isabel),
Carmem (Edilson), Cheila (Alan) e Clézio (Carla).
Tem também 11 bisnetos - Janaina,Carlos Jr .
Anita Celia,João P edro ,Isabela, Eliza, Carolina,
Beatriz, Bárbar a, Isador a e João Vítor .

Maria Naves e os Netos:
Cheila, Cláudio e Carmem

Estudo Bíblico, Aniversário, ÓbitosEstudo Bíblico, Aniversário, ÓbitosEstudo Bíblico, Aniversário, ÓbitosEstudo Bíblico, Aniversário, ÓbitosEstudo Bíblico, Aniversário, Óbitos
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A brincadeira infantil de seguir o líder
exemplifica de forma adequada a centralização do
poder. Todos os participantes devem, sem contestação,
fazer tudo o que o líder faz. A ninguém é permitido
discordar de qualquer decisão tomada por ele, sob pena
de ser excluído do grupo. Desta forma, todas as
arbitrariedades cometidas pelo guia devem ser
endossadas pelos seus seguidores, uma vez que a
participação é voluntária. Os que não se sentem à
vontade para tomar decisões, apreciam este tipo de
atividade. Aqueles que se imaginam mais qualificados
do que os outros, lutam para assumir o controle. O
desequilíbrio se evidencia: um manda e todos
obedecem. O pior é que na maioria das vezes em que
os amigos se reúnem, esta situação se repete. Quem
foi rei não quer perder a majestade e, assim, não se
conforma em entregar a liderança a outro.

Uma avaliação do ensino bíblico sobre
liderança, ainda que superficial, aponta em outra
direção. Os exemplos extraídos da Palavra de Deus
não permitem outra conclusão senão a de que a
liderança sempre deve ser compartilhada. O verdadeiro
líder é aquele que não se sentindo o dono da verdade,
procura ouvir e considerar a opinião dos demais e
entrega o seu posto, quando substituído, sem nenhuma
dificuldade. No Antigo Testamento encontramos
registros de diversas situações onde isto pode ser
provado. Posso citar alguns: Moisés, seguindo a
orientação de Jetro, seu sogro, nomeou homens para
ajudá-lo no julgamento das causas do povo israelita
(Êxodo 18.25-28). Obediente, encarregou Josué de
continuar o trabalho (Dt. 31.1-3); Baraque pediu o
auxílio de Débora na libertação dos israelitas de Jabim,
rei de Canaã  (Jz. 4.4-16); Davi consultou os capitães
e mil, e os de cem e todos os príncipes para decidirem
sobre o retorno da Arca (I Cr. 13.1-4). Posteriormente,
apresentou Salomão como seu sucessor (I Cr. 28) ;
Neemias ouviu o povo ( Ne. 4.10-12;5.1-5)  e repartiu
responsabilidades (Ne. 7.1-4). “O líder não pode dar-
se a luxo de ignorar o conselho prudente de homens
cuidadosos ao seu redor. Eles freqüentemente o livrarão
de erros desnecessários.” J.O. Sanders. Liderança
Espiritual..

No livro dos Atos encontramos os discípulos
diante de um sério problema. As viúvas dos helenistas
não estavam sendo atendidas de maneira satisfatória.
Os líderes da igreja não consideraram que era justo
abandonar a pregação da Palavra para servir às mesas
(Atos 6.2). A iniciativa tomada foi a convocação da
comunidade dos discípulos (Bíblia de Estudo de
Genebra) ou assembléia dos discípulos (Bíblia de
Jerusalém) ou, ainda, multidão (Tradução Revista e
Corrigida) para que uma solução fosse encontrada.
Difícil estabelecer um número exato de participantes,
mas certamente era muita gente, pois o termo usado
por Lucas pode ser traduzido por qualquer uma das
palavras acima mencionadas. A Igreja em Jerusalém
cresceu excepcionalmente nos seus primeiros anos de
atividade. Em Atos 2.41, lemos: “Então, os que lhe
aceitaram a palavra foram batizados, havendo um
acréscimo naquele dia de quase três mil pessoas.” Já
no capítulo 4, versículo 4 Lucas diz: “Muitos,porém,
dos que ouviram a palavra a aceitaram, subindo o
número de homens a quase cinco mil.”  Todos estes
crentes foram consultados e participaram da decisão
de eleger os sete irmãos sobre os quais os apóstolos
impuseram as mãos (Atos 6.6). Não temos os detalhes
de como esta eleição foi feita, porém é certo que a
nenhum discípulo foi negado o direito de se manifestar.
Não podemos acreditar ter havido qualquer tipo de
dirigismo humano. Cada um deu a sua opinião,
respeitando apenas e tão somente o impulso do Espírito
Santo no seu próprio coração, uma vez que a relação
com Deus é pessoal. Isto significa que cada um de per
si pode perfeitamente manter comunhão com o Senhor,
sem precisar de outro intercessor que não seja Jesus
Cristo.

É por esta razão que eu entendo que em todas
as ocasiões quando uma resolução precisa ser tomada,
é imprescindível oferecer à comunidade a chance de

VEZ  E VOZ
se posicionar. Aos integrantes dela deve ser garantido,
pela liderança, o direito da vez, sem acepção ou
preconceito.Uma das mais importantes obrigações
do líder é a de preservar este princípio. Constituição
e Ordem – Regimento Interno dos Presbitérios e do
Sínodo da Igreja Presbiteriana Conservadora do

Brasil – Art. 28.
Se todos devem ter vez, é necessário ainda

que tenham voz. Quero dizer com isso que os
membros dos concílios não podem desconsiderar o
preparo para a sua participação nas reuniões. Não é
só falar. É preciso saber o que dizer. Para isso alguns
elementos devem ser aqui colocados. Sempre é bom
lembrar que a vida devocional regular, ou seja, leitura
da Palavra de Deus e meditação sobre as verdades
ali exaradas e oração diária, ajuda muito na
manutenção de uma comunhão produtiva com o
nosso criador e Senhor. Daniel orava três vezes por
dia (Daniel 6.10). A recomendação de Paulo aos
tessalonicenses é: “Orai sem cessar” (I Tss. 5.17),
comparar com a exortação aos efésios: “Com toda
oração é súplica, orando em todo o tempo no Espírito
e para isto vigiando com toda perseverança e súplica
por todos os santos.” (Ef. 6.18). O pedido por
sabedoria não pode faltar: “Se, porém, algum de vós
necessita de sabedoria, peça-a a Deus, que a todos
dá liberalmente e nada lhes impropera; e ser-lhe-á
concedida.” (Tg. 1.5). Claro está que acima de tudo
é fundamental a ação e unção do Espírito Santo para
que os efeitos do falar sejam abençoados e
abençoantes. “A boca do justo produz sabedoria, mas
a língua da perversidade será desarraigada.Os
lábios do justo sabem o que agrada,  mas a boca dos
perversos, somente o mal.” (Pv. 10.31,32). Quantas
vezes falta sensibilidade na expressão de um
pensamento e isto pode causar desconforto, ofensa,
desacordo, confusão. Faz sentido a oração do
salmista: “Põe guarda, Senhor,à minha boca; vigia
a porta dos meus lábios.” Sl. 141.3. Desta forma,
pode ser considerada a melhor proposta aquela que
reflete com mais propriedade a direção dada pelo
Espírito Santo de Deus. Não importa quem a fez.
Não interessa a idade ou a função do proponente. O
que vale de fato é a sua eficiência em resolver a
questão. O conhecimento das leis que regem o
funcionamento da igreja é outro elemento essencial
para uma participação proveitosa. Além de tudo o

que foi mencionado, é fundamental que todos estejam
inteirados dos assuntos a serem abordados.

A decisão do Sínodo ordinário (2003) de
unificar as tesourarias da nossa denominação,
providência que há muito tempo já deveria ter sido
tomada, mas que infelizmente foi desnecessariamente
protelada, não resolveu definitivamente o problema.
Isto porque, o volume do trabalho cresceu muito para
o tesoureiro geral e,então, outra reunião do Sínodo,
agora extraordinária foi convocada (2004). Ficou
decidido que a Junta Administrativa fosse autorizada
a contratar um escritório de contabilidade para
realizar o serviço. A Junta ponderou que esta solução

não seria a ideal, uma vez
que, por uma questão de
segurança, o tesoureiro
geral precisa sempre estar a
par de toda a movimentação
financeira. Isto significa que
a diminuição no volume do
trabalho seria insignificante.
Na reunião da Junta de
janeiro (2005) surgiu a idéia
de se consultar a
denominação sobre a
possibilidade da contratação do tesoureiro geral
para realizar este serviço, lecionar no Seminário e
compor a diretoria do Departamento Missionário.
Os integrantes da Junta estavam plenamente
conscientes que a mesma não poderia tomar esta
decisão, afinal de contas, cópias da nossa
Constituição e Ordem estavam disponíveis sobre
a mesa em torno da qual a reunião estava sendo
realizada, e o capítulo VI foi lido com todo cuidado.
Outra observação essencial precisa ser colocada:
se a Constituição e Ordem facultasse à Junta este
direito, ou se o Sínodo houvesse decidido que ela
o fizesse, qual a razão da consulta?  Em outras
oportunidades, a Junta usou o recurso do ad
referendum para tomar decisões, que
posteriormente foram aprovadas sem dificuldade.
A consulta foi feita tomando por base todos os
argumentos mencionados no início deste artigo, ou
seja, a liderança deve preservar o direito da vez e
da voz a todos. A correspondência foi enviada a
todos os ministros, inclusive aos jubilados, e ao
conselho das igrejas locais, considerando que o
pastor tem um voto e cada conselho também um.
Recebemos 51 respostas o que significa a metade
ou pouco mais, dos que têm o direito de opinar,
frustrando assim a expectativa de uma participação
de todos os conservadores que poderiam dar o seu
parecer. Percebe-se pela leitura das respostas que
muitos não captaram a real intenção da Junta, pois
repetiram o mesmo argumento: “à Junta é vedado
tomar este tipo de decisão.” É provável que nem
todos estivessem de posse de todas as informações
necessárias,que algumas cartas não chegaram aos
destinatários,etc. Mas apenas um pastor entrou em
contato comigo para expor as suas dúvidas. Diante
disto, ficou decidido que o tesoureiro continue o
seu trabalho da mesma forma como tem feito desde
o Sínodo extraordinário, isto é, escriturando todo
o movimento financeiro da denominação, com o
auxílio dos responsáveis pelo Jornal, Seminário,
Departamento Missionário e do Fundo de
Suplementação. Esta situação perdurará até a
próxima reunião ordinária do Sínodo em julho de
2006.

Acredito que a disposição de dar vez e voz
a todos deve ser mantida. Uma transição nunca
deve ser feita sem uma discussão ampla, profunda,
abrangente e responsável.

Rev.Djalma Franco
– Presidente do Sínodo

– djalma.franco@itelefonica.com.br

Desta forma, pode ser considerada a
melhor proposta aquela que reflete
com mais propriedade a direção dada
pelo Espírito Santo de Deus. Não
importa quem a fez. Não interessa a
idade ou a função do proponente. O
que vale de fato é a sua eficiência em
resolver a questão.

Próxima Reunião da
Junta Administrativa

28 a 29 de Janeiro
de 2006.

Endereço para
Correspondência

Toda a correspondência oficial
dir igida ao Sínodo da Igreja
Presbiteriana Conserv ador a do
Brasil dev e ser en viada par a a

Caixa P ostal 65081
– Agência Bela Vista
São Paulo (capital)
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Se todos devem ter vez, é
necessário ainda que tenham voz.
Quero dizer com isso que os
membros dos concílios não podem
desconsiderar o preparo para a sua
participação nas reuniões. Não é só
falar. É preciso saber o que dizer.


